procedere

Gesundheitsmanagement&Sozialbe( g

Betriebliche Mitarbeiterberatung

Gesundheitsforderung
Schweiz

Beratung und Unterstiitzung fiir Mitarbeitende aller Hierarchiestufen
bei personlichen, gesundheitlichen und betrieblichen Fragen

procedere unterstiitzt und berat Mitarbeitende, wenn Sie...

oftmals krankheitsbedingt von der Arbeit fernbleiben

familiare und finanzielle Belastungen haben, welche die Leistungsfahigkeit
beeinflussen

dauerhafte Konflikte mit Kollegen oder Vorgesetzten haben

ihren Alkohol-, Drogen- und Internetkonsum nicht mehr im Griff haben
schwierige Lebensphasen durchleben (Trennung, Tod von Partner und Kinder)
interne Umstrukturierungsmassnahmen als problematisch und bedrohlich
wahrnehmen



